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L’effectif des cadres intermédiaires, professionnels du développement (agent de 
développement, coordonnateur de programme, chef de projet, etc.) , a fortement augmenté 
en Europe. D’après les enquêtes réalisées auprès des partenaires du projet PRODEV, la 
plupart d’entre eux pilotent des projets sans avoir été préalablement formés à la 
méthodologie de projet. 

Cette méthodologie est le plus souvent utilisée dès la conception des projets, afin de 
répondre aux appels d’offres.  

Or elle constitue également un outil efficace pour le pilotage et l’évaluation des actions, 
quelque soit le secteur d’activité. La plupart des financeurs, publics ou privés, locaux, 
nationaux ou européens, encouragent les porteurs de projets à l’utiliser. 

Les professionnels du développement interrogés dans le cadre de leurs fonctions 
expriment le besoin de se former sur cette méthodologie, afin de renforcer leurs 
compétences dans le management de projets. 

Cette compétence apparaît comme essentielle dans la plupart des référentiels métiers des 
professionnels du développement. 
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30 professionnels du développement seront formés à la méthodologie de projet. Pour ce 
faire, ils choisiront un projet qu’ils gèrent au sein de leurs activités professionnelles. Ce 
projet sera le support de leurs apprentissages. Ils seront accompagnés dans sa gestion 
par des formateurs dans chaque pays concerné. 

Ainsi, la formation est pratique, ancrée sur un territoire ou une communauté. Les acquis 
sont directement mis en application dans le contexte professionnel de l’apprenant. 

En renforçant leurs capacités et leur autonomie, les professionnels gèreront plus 
efficacement leurs projets auprès des communautés bénéficiaires. Ainsi, au-delà de la 
professionnalisation des acteurs, ce projet contribue au développement des territoires et 
des communautés. 

Par ailleurs, les compétences développées seront valorisées grâce à la méthodologie 
ECVET, et les résultats du projet diffusés largement afin d’encourager la formation des 
professionnels du développement.  
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Les productions prévues dans le cadre du projet PRODEV sont  :  

- La publication et la diffusion d’un cahier des charges de la formation 

- un manuel formateur, traduit en six langues, destiné à chaque formateur expérimentant la 
formation dans son pays. 

- .Des supports pédagogiques pour les apprenants, traduits en six langues,  

- Plusieurs outils internet (blogs, site internet)  pour faciliter l’échange et la communication 
entre les apprenants, les formateurs, et le grand public 

- Un recueil des projets de développement ayant servi de support à la formation 
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